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Powiatowy Urzad Pracy w Debicy

realizuje projekt:

+AKTYWIZACJA OSOB MitODYCH
POZOSTAJACYCH BEZ PRACY
W POWIECIE DEBICKIM (V)”

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci
zatrudnienia oséb miodych do 29 roku zycia
pozostajacych bez pracy w powiecie debickim.

Projekt wspolfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

EP r°PeJ5K|e B - Polska Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwéj
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Projekt wspdtfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Dane na 31 grudnia 2022 r .

Powiatowy Urzad Pracy w Debicy w 2022 r. zakoniczyt realizacje projektu
»Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie debickim (V)"
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Celem gtéwnym projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 r.z., w tym w
szczegdlnosci 0sob bez pracy, ktore nie uczestniczyty w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Okres realizacji projektu: od 1.01.2020r. do 31.12.2022 .

Wartos¢ projektu: 10 075 995,74 zt, w tym 2 065 194,48 zt w 2022 r.
W ramach projektu realizowane byty nastepujace zadania:

. Prace interwencyjne — skierowano 63 osoby.

. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — dotacje otrzymato 50 oséb.
. Staze — skierowano do odbycia stazu 230 osdb.

. Bony na zasiedlenie — otrzymato 60 osdb.

. Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — wykonanie 41 oséb.

U b WN P

W catym okresie realizacji projektu wsparciem objeto 443 osoby ponizej 30 roku zycia, ktdre zostaty
zakwalifikowane do udziatu w projekcie, w tym 289 kobiet, 5 0sdb z niepetnosprawnosciami, 178 oséb
dtugotrwale bezrobotnych i 301 oséb z niskimi kwalifikacjami.

Po zakonczeniu udziatu w projekcie 377 osob podjeto zatrudnienie lub samozatrudnienie, a 6
uczestnikow projektu rozpoczeto nauke na studiach dziennych.

W ramach projektu do 30 czerwca 2021 r. udzielane byto dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen
pracownikow oraz naleznych od nich skfadek na ubezpieczenia spoteczne dla przedsiebiorcow
/organizacji pozarzagdowych oraz dofinansowanie czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
dla przedsiebiorcow samozatrudnionych w ramach tarczy antykryzysowej w zwigzku zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem skutkow pandemii COVID-19.

Dodatkowym wsparciem objeto 969 oséb (pracownicy przedsiebiorstw/organizacji pozarzgdowych,
ktorym wyptacono dofinansowanie oraz samozatrudnieni prowadzgcy wtasng dziatalnosc¢ gospodarczg).
Przedsiebiorcom zatrudniajgcym pracownikow zostato wyptacone dofinansowanie w wysokosci

3962 986,86 zt z przeznaczeniem na wypftate czesci kosztow wynagrodzen oraz naleZznych od tych
wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla zatrudnionych tam pracownikow do 30 roku zycia.
Natomiast prz edsiebiorcom do 30 roku Zycia, prowadzgcym wifasng dziatalnosc¢ gospodarczg (
niezatrudniajgcym pracownikdéw) wyptacono dofinansowanie w wysokosci 840 480,00 zt.

Fundusze R : . :
s zeczpospolita Unia Europejska
Europejskie Polska s
i Wiedza Edukadja Rozwé) - Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt wspodtfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Dane na 30 wrzesnia 2022 r .
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Powiatowy Urzad Pracy w Debicy w 2022 r. kontynuuje realizacje rozpoczetego od 1 stycznia 2020 r.
projektu ,,Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie debickim (V)"
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

W ramach projektu realizowane s3 nastepujace zadania (wykonanie na 30 wrzesnia 2022 r.):

1. Prace interwencyjne — skierowano 63 osoby.

2. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — dotacje otrzymato 46 oséb.
3. Staze — skierowano do odbycia stazu 232 osoby.

4. Bony na zasiedlenie — wykonanie 59 oséb.

5. Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — wykonanie 41 oséb.

Od poczatku realizacji projektu wsparciem objeto 443 osoby ponizej 30 roku zycia, ktore zostaty
zakwalifikowane do udziatu w projekcie, w tym 288 kobiet, 5 0s6b z niepetnosprawnosciami, 177 oséb
dtugotrwale bezrobotnych

i 302 osoby z niskimi kwalifikacjami.

Na dzien 30 wrzes$nia 2022 r. 340 osdb podjeto zatrudnienie lub samozatrudnienie po zakonczeniu
udziatu w projekcie, a 6 oséb rozpoczeto nauke na studiach dziennych.

Fundusze : : :
e Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polska jski F
ﬂ Wiedza Edukacia Razwé) Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt wspdtfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Dane na 30 czerwca 2022 r .
Powiatowy Urzad Pracy w Debicy w 2022 r. kontynuuje realizacje rozpoczetego od 1 stycznia 2020 r.
projektu ,Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie debickim (V)"
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

W ramach projektu realizowane s3 nastepujace zadania (wykonanie na 30.06.2022 r.):

1. Prace interwencyjne — wykonanie 62 osoby.

2. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - wykonanie 46 oséb.
3. Staze — skierowano do odbycia stazu 223 osoby.

4. Bony na zasiedlenie — wykonanie 52 osoby.

5. Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — wykonanie 41 osdb.

Od poczatku realizacji projektu wsparciem objeto 423 osoby ponizej 30 roku zycia, ktdre zostaty
zakwalifikowane do udziatu w projekcie, w tym 279 kobiet, 282 osoby do 25 roku zycia, 5 0séb z
niepetnosprawnosciami, 174 osoby dtugotrwale bezrobotne i 290 oséb z niskimi kwalifikacjami.

Na dzied 30 czerwca 2022 r. 283 osoby podjeto zatrudnienie lub samozatrudnienie po zakonczeniu
udziatu w projekcie.
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Fundusze
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Wiedza rdukaqa Rb?wc] urcpe)skl FUnduss spotecrny

Projekt wspodftfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Dane na 31 marca 2022 r.
Powiatowy Urzad Pracy w Debicy w 2022 r. kontynuuje realizacje rozpoczetego od 1 stycznia 2020 r.
projektu ,,Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie debickim (V)"
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

W ramach projektu realizowane s3 nastepujace zadania (wykonanie na 31.03.2022 r.):

1. Prace interwencyjne — wykonanie 62 osoby.

2. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - wykonanie 46 oséb.

3. Staze — skierowano do odbycia stazu 182 osoby.

4. Bony na zasiedlenie — wykonanie 44 osoby.

5. Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — wykonanie 33 osoby.

Od poczatku realizacji projektu wsparciem objeto 366 osdb ponizej 30 roku zycia, ktére zostaty
zakwalifikowane do udziatu w projekcie, w tym 241 kobiet, 240 oséb do 25 roku zycia, 5 oséb z
niepetnosprawnosciami, 143 osoby dtugotrwale bezrobotne i 246 0séb z niskimi kwalifikacjami.

Na dziert 31 marca 2022 r. 253 osoby podjeto zatrudnienie lub samozatrudnienie po zakoriczeniu udziatu
w projekcie.

W ramach projektu do 30 czerwca 2021 r. udzielane byto dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen
pracownikéw oraz naleznych od nich sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla przedsiebiorcéw
/organizacji pozarzgdowych oraz dofinansowanie czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
dla przedsiebiorcéw samozatrudnionych w ramach tarczy antykryzysowej w zwigzku zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem skutkéw pandemii COVID-19.

Dodatkowym wsparciem objeto 970 osdb (pracownicy przedsiebiorstw/organizacji pozarzadowych,
ktérym wyptacono dofinansowanie oraz samozatrudnieni prowadzacy wtasng dziatalnos¢ gospodarczg).
Przedsiebiorcom zatrudniajgcym pracownikéw zostato wyptacone dofinansowanie w wysokosci
3 962 986,86 zt z przeznaczeniem na wyptate czesdci kosztéw wynagrodzen oraz naleznych od tych
wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla zatrudnionych tam pracownikéw do 30 roku zycia.
Natomiast przedsiebiorcom do 30 roku zycia, prowadzgcym wifasng dziatalnos¢ gospodarcza
(niezatrudniajgcym pracownikéw) wyptacono dofinansowanie w wysokosci 840 480,00 zt.

Fundusze : ’ :
il Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie Polska o
E ki Fundusz Spot
5 Wiedza rl-jl_lkm:]a — - urcpe|sKl FUnduss spotecIny

Projekt wspdtfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Dane na 31.12.2021 r.
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Powiatowy Urzad Pracy w Debicy w 2022 roku
kontynuuje realizacje rozpoczetego od 1 stycznia 2020 r. projektu
»Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie debickim (V)"
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 r.z., w tym w
szczegolnosci 0sdb bez pracy, ktore nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Okres realizacji projektu: od 01.01.2020 r. do 31.12.2022 r.

Wartos¢ projektu: 10 075 995,74 zt, w tym 2 697 013,89 zt w 2021 r. oraz 2 065 194,48 zt w 2022 r.

W ramach projektu realizowane s3 nastepujace zadania (wykonanie na 31.12.2021 r. oraz plan na 2022
r.):

1. Prace interwencyjne — wykonanie 44 osoby, a w 2022 r. zaplanowano 18 oséb.
2. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - wykonanie 36 oséb, w 2022 r.
zaplanowano 10 oséb.
. Staze - wykonanie 130 oséb, a w 2022 r. zaplanowano 90 osdb.
Bony na zasiedlenie — wykonanie 34 osoby, a w 2022 r. zaplanowano 25 oséb.
5. Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — wykonanie 33 osoby, a w 2022 r.
zaplanowano 8 osob.

> w

Od poczatku realizacji projektu wsparciem objeto 278 oséb ponizej 30 roku zycia (w tym 131 oséb w
2021 r.), ktoére zostaty zakwalifikowane do udziatu w projekcie, w tym 183 kobiet, 185 osoby do 25 roku
zycia, 5 0s6b z niepetnosprawnos$ciami 108 osdb dtugotrwale bezrobotnych i 187 osdb z niskimi
kwalifikacjami. W 2022 roku zaplanowano pomoc dla kolejnych 151 uczestnikow projektu.

Na dzied 31 grudnia 2021 r. 230 os6b podjeto zatrudnienie lub samozatrudnienie po zakonczeniu
udziatu w projekcie.

W ramach projektu do 30 czerwca 2021 r udzielane byto dofinansowanie czesci kosztéw prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcow samozatrudnionych oraz dofinansowanie czesci kosztow
wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od nich sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla
przedsiebiorcow/organizacji pozarzadowych w  ramach tarczy  antykryzysowej w
zwigzku zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem skutkéw pandemii COVID-19.

Dodatkowym wsparciem objeto 970 osdb (samozatrudnieni prowadzacy wtasng dziatalnosé gospodarcza
oraz pracownicy przedsiebiorstw/organizacji pozarzagdowych, ktérym wyptacono dofinansowanie).
Przedsiebiorcom zatrudniajgcym pracownikdw PUP w Debicy wyptacit dofinansowanie w wysokosci
3 962 986,86 zt z przeznaczeniem na wyptate czesdci kosztéw wynagrodzen oraz naleznych od tych
wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla zatrudnionych tam pracownikéw do 30 roku zycia.
Natomiast przedsiebiorcom do 30 roku zycia, prowadzgcym wtfasng dziatalnos¢ gospodarcza
(niezatrudniajgcym pracownikéw) PUP w Debicy wyptacit dofinansowanie w wysokosci 840 480,00 zt.

Fundusze i : ;
il Rzeczpospolita Unia Europejska “
g Eu I'DPE_'_ISkIE _ Polska Europejski Fundusz Spoteczny
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- Wiedza Edukacja Rozwdj ===

Projekt wspodtfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Dane na 30.09.2021 r.

Powiatowy Urzad Pracy w Debicy realizuje projekt ,Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy
w powiecie debickim (V)" w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 r.z.,, w tym w
szczegblnosci 0sdb bez pracy, ktore nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Okres realizacji projektu: od 01.01.2020 r. do 31.12.2022 .

Wartos¢ projektu: 9 836 852,77 zt, w tym w 2021 r. 2 720 307,34 zt.
W ramach projektu realizowane s3 nastepujace zadania (wykonanie na 30.09.2021 r.):

1. Prace interwencyjne — wykonanie 44 osoby.,

2. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - wykonanie 36 oséb,

3. Staze - wykonanie 130 0sdb,

4. Bony na zasiedlenie — wykonanie 34 osoby,

5. Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — wykonanie 33 osoby.

Od poczatku realizacji projektu wsparciem objeto 276 oséb ponizej 30 roku zycia (w tym 129 oséb w
2021 r.), ktoére zostaty zakwalifikowane do udziatu w projekcie, w tym 181 kobiet, 184 osoby do 25 roku
zycia, 3 osoby z niepetnosprawnosciami i 108 oséb dtugotrwale bezrobotnych.

Na dzien 30.09.2021 r. 217 oséb podjeto zatrudnienie lub samozatrudnienie po zakornczeniu udziatu
w projekcie.

W ramach projektu do 30 czerwca 2021 r udzielane byto dofinansowanie czesci kosztdw prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcow samozatrudnionych oraz dofinansowanie czesci kosztéw
wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od nich sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla
przedsiebiorcow/organizacji pozarzadowych w  ramach tarczy  antykryzysowej w
zwigzku zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem skutkéw pandemii COVID-19.

Dodatkowym wsparciem objeto 970 oséb (samozatrudnieni prowadzacy wiasng dziatalnos¢ gospodarcza
oraz pracownicy przedsiebiorstw/organizacji pozarzgdowych, ktérym wyptacono dofinansowanie).
Przedsiebiorcom zatrudniajgcym pracownikéw PUP w Debicy wyptacit dofinansowanie w wysokosci
3 962 986,86 zt z przeznaczeniem na wyptate czesci kosztéw wynagrodzen oraz naleznych od tych
wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla zatrudnionych tam pracownikéw do 30 roku zycia.
Natomiast przedsiebiorcom do 30 roku zycia, prowadzgacym wtasng dziatalnos¢ gospodarcza
(niezatrudniajacym pracownikéw) PUP w Debicy wyptacit dofinansowanie w wysokosci 840 480,00zt

Fundusze R ; . :
s zeczpospolita Unia Europejska
Europejskie Polska s
i Wiedza Edukadja Rozwé) - Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt wspdtfinansowany ze sSrodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Dane na 30.06.2021r.
Powiatowy Urzad Pracy w Debicy realizuje projekt
»Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie debickim (V)"

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Celem gtownym projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 r.z.,, w tym w
szczegoblnosci oséb bez pracy, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Okres realizacji projektu: od 01.01.2020r. do 31.12.2022 r.

Warto$¢ projektu: 9 836 852,77 zt, w tym w 2021 r. 2 720 307,34 zt.
W ramach projektu realizowane s3 nastepujace zadania (wykonanie na 30.06.2021 r.):

Prace interwencyjne — wykonanie 42 osoby.,

Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej - wykonanie 136 osdb,
Staze - wykonanie 105 oséb,

Bony na zasiedlenie — wykonanie 34 osoby,

Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — wykonanie 32 osoby.

ukhwn e

Od poczatku realizacji projektu wsparciem objeto 249 oséb ponizej 30 roku zycia (w tym 102 osoby w
2021 r.), ktore zostaty zakwalifikowane do udziatu w projekcie, w tym 163 kobiety, 163 osoby do 25 roku
zycia, 3 osoby z niepetnosprawnosciami i 103 osoby dtugotrwale bezrobotne.

Na dzien 30.06.2021 r. 172 oséb podjeto zatrudnienie lub samozatrudnienie po zakonczeniu udziatu
w projekcie.

W ramach projektu udzielane jest dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej dla przedsiebiorcow samozatrudnionych oraz dofinansowanie czesci kosztéw
wynagrodzen pracownikdw oraz naleznych od nich sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla
przedsiebiorcow/organizacji pozarzadowych w  ramach tarczy  antykryzysowej w
zwigzku zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem skutkéw pandemii COVID-19.

Dodatkowo objeto wsparciem 970 oséb (samozatrudnieni prowadzgcy wiasng dziatalnos¢ gospodarcza
oraz pracownicy przedsiebiorstw/organizacji pozarzgdowych, ktérym wyptacono dofinansowanie).

Do 30.06.2021 r. przedsiebiorcom niezatrudniajgcym pracownikéw (osobom samozatrudnionym do 30
roku zycia) prowadzgcym wtasng dziatalnos$¢ gospodarczg PUP w Debicy wyptacit 840 480,00 zt.

Do 30.06.2021 r. przedsiebiorcom zatrudniajgcym pracownikéw PUP w Debicy wyptacit dofinansowanie
3 962 986,86 zt z przeznaczeniem na wypfate czesci kosztdw wynagrodzen oraz naleznych od tych
wynagrodzen skfadek na ubezpieczenia spoteczne dla zatrudnionych tam pracownikéw do 30 roku zycia.

Dane na 31.12.2020 r.
Powiatowy Urzad Pracy w Debicy realizuje projekt

»Aktywizacja oséb miodych pozostajacych bez pracy w powiecie debickim (V)"

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
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Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 r.z., w tym w
szczegdblnosci osOb bez pracy, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Okres realizacji projektu: od 01.01.2020 r. do 31.12.2022 .

Wartos¢ projektu: 9 892 883,43 zt, w tym w 2020 r. 6 086 107,00 ztotych

W ramach projektu realizowane s3 nastepujace zadania (wykonanie):
1. Posrednictwo pracy poprzedzone IPD - objeto 104 os.,
2. Poradnictwo zawodowe poprzedzone IPD - objeto 42 os.,

. Prace interwencyjne - objeto 38 os.,

. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - objeto 20 os.,
. Staze - objeto 45 os.,

. Bony na zasiedlenie - objeto 22 os.,

. Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - objeto 21 os.

NoOo b Ww

W ramach projektu objeto wsparciem 146 oséb ponizej 30 roku zycia, ktére zostaty zakwalifikowane do
udziatu w projekcie, w tym 92 kobiety, 92 osoby do 25 roku zycia, 3 osoby z niepetnosprawnosciami i 50
0s6b dtugotrwale bezrobotnych.

Na dzienn 31.12.2020 r. 63 osoby podjeto zatrudnienie lub samozatrudnienie po zakoriczeniu udziatu w
projekcie.

W ramach projektu udzielane jest dofinansowanie czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej dla przedsiebiorcéw samozatrudnionych oraz dofinansowanie czesci kosztéw
wynagrodzen pracownikdéw oraz naleznych od nich sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla
przedsiebiorcéw/organizacji pozarzgdowych w ramach tarczy antykryzysowej w

zwigzku zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem skutkéw pandemii COVID-19.

Wsparciem objeto 847 oséb (samozatrudnieni prowadzacy wiasng dziatalno$¢ gospodarczg oraz
pracownicy przedsiebiorstw/organizacji pozarzgdowych, ktérym wyptacono dofinansowanie).

Do 31.12.2020 r. przedsiebiorcom niezatrudniajgcym pracownikéw (osobom samozatrudnionym do 30
roku zycia) prowadzgcym wtasng dziatalno$¢ gospodarczg Powiatowy Urzad Pracy w Debicy wyptacit 729
040,00 zt.

Do 31.12.2020 r. przedsiebiorcom zatrudniajgcym pracownikéw Powiatowy Urzgd Pracy w Debicy
wyptacit dofinansowanie 3 364 345,93 zt z przeznaczeniem na wypfate czesci kosztow wynagrodzen oraz
naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla zatrudnionych tam
pracownikéw do 30 roku zycia.

Fundusze - ; :
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie Polska i
i Wiedza Edukacia Razwé) - Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt wspdtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Dane na 15.06.2020 r.

Powiatowy Urzad Pracy w Debicy w 2020 roku rozpoczyna realizacje projektu
~Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie debickim (V)"
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w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Celem gtéwnym projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 r.z., w tym w
szczegolnosci oséb bez pracy, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Okres realizacji projektu: od 01.01.2020r. do 31.12.2022 r.

W ramach projektu realizowane bedg nastepujace zadania:

1. Posrednictwo pracy poprzedzone IPD (nowo opracowanym lub zaktualizowanym),

2. Poradnictwo zawodowe poprzedzone IPD (nowo opracowanym lub zaktualizowanym),
3. Prace interwencyjne,,

4. Jednorazowe srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;j,

5. Staze,

6. Bony na zasiedlenie,

7. Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Realizacja ww. form wsparcia rozpocznie sie od Ill kw. 2020 r.

Obecnie w ramach projektu udzielane jest dofinansowanie czesci kosztéw prowadzenia dziatalnoéci
gospodarczej dla przedsigbiorcéw samozatrudnionych oraz dofinansowanie czesci kosztéw
wynagrodzen pracownikdw oraz naleznych od nich sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla
przedsigbiorcéw/organizacji pozarzgdowych w ramach tarczy antykryzysowej w

zwigzku zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem skutkéw pandemii COVID-19.

Do 15.06.2020 r. 72 przedsiebiorcom niezatrudniajgcym pracownikéw (osobom samozatrudnionym do
30 roku zycia) prowadzgcym wtasng dziatalno$¢ gospodarczg Powiatowy Urzad Pracy w Debicy wyptacit
242 580,00 zt.

Do 15.06.2020 r. przedsiebiorcy zatrudniajgcy pracownikdw ztozyli 77 wnioskéw o dofinansowanie, z
czego Powiatowy Urzad Pracy w Debicy wyptacit 541 075,95 zt z przeznaczeniem na wyptate czesci
kosztow wynagrodzen oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla
zatrudnionych tam pracownikéw do 30 roku zycia.

Fundusze R ‘ : :
. reczpospolita Unia ELIFCII[.'IE_]SkEI
Europejskie Polska g
i Wiedza Edukacia Rezwé) - Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt wspdtfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Informacje o projekcie
Powiatowy Urzad Pracy w Debicy w 2020 roku rozpoczyna realizacje projektu
»Aktywizacja os6b mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie debickim (V)"
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 r.z.,, w tym w
szczegblnosci oséb bez pracy, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Okres realizacji projektu: od 01.01.2020 r. do 31.12.2022 r.

W ramach projektu realizowane s3 nastepujace zadania:
1. Posrednictwo pracy poprzedzone IPD (nowo opracowanym lub zaktualizowanym),
2. Poradnictwo zawodowe poprzedzone IPD (nowo opracowanym lub zaktualizowanym),

https://debica.praca.gov.pl/uk/rynek-pracy/programy-aktywizacyjne-i-projekty/projekt 10/11



19.05.2024 Informacja o zakonczeniu 31 grudnia 2022 r. przez PUP w Debicy realizacji projektu

Prace interwencyjne,

Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

Staze,

Bony na zasiedlenie,

Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

Dofinansowanie czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcéw
samozatrudnionych oraz dofinansowania cze$ci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz
naleznych od nich sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla przedsiebiorcéw/organizacji
pozarzadowych w ramach Tarczy antykryzysowej COVID-19.

N AW

W ramach projektu zaplanowano objecie wsparciem oséb ponizej 30 roku zycia, ktére
zostang zakwalifikowane do udziatu w projekcie, w tym kobiet, osdb z niepetnosprawnosciami i osob
dtugotrwale bezrobotnych.

Dodatkowo w ramach projektu udzielane jest wsparcie dla os6b samozatrudnionych prowadzacych
wilasng dziatalno$¢ gospodarczg oraz pracownikéw przedsiebiorcéw/organizacji pozarzagdowych w
zakresie zapobiegania, przeciwdziatania i zwalczania skutkéw pandemii COVID-19 w ramach tarczy

antykryzysowe;j.

Zapewniong mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia/projektu beda miaty osoby, ktore sg bylymi
uczestnikami projektow z zakresu wiaczenia spofecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9
w RPO.

Objecie dang formg pomocy musi wynika¢ z Indywidualnego Planu Dziatania (IPD)
(IPD - obligatoryjne + posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe + trzecia forma wsparcia)

Kryteria dostepu do udziatu w projekcie:

Uczestnikami projektu mogg by¢ osoby mtode w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i
szkoleniu - tzw. mtfodziez NEET i w okresie ostatnich 4 tygodni nie uczestniczyty w szkoleniu
finansowanym ze $rodkdéw publicznych. Wsparcie musi by¢ udzielone w okresie do 4 miesiecy od dnia
przystgpienia do projektu.

Definicja NEET (na podstawie PO WER:
Osoba mtoda w wieku 15-29 lat, ktéra spetnia tgcznie trzy warunki, czyli nie pracuje (tj. jest bezrobotna
lub bierna zawodowo), nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie
stacjonarnym albo zaniedbuje obowigzek szkolny lub nauki ) ani nie szkoli (tj. nie uczestniczy w
pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy; w procesie oceny czy dana
osoba sie nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje sie do kategorii NEET, nalezy zweryfikowac czy bratfa
ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze srodkéw publicznych, w okresie ostatnich 4
tygodni).

Z uwagi na racjonalnos¢ wydatkowania srodkéw oraz koniecznos¢ osiggniecia m. in. wysokich
wskaznikéw efektywnosci zatrudnieniowej (44% dla oséb o niskich kwalifikacjach, dtugotrwale
bezrobotnych i oséb z niepetnosprawnosciami oraz 59,5% dla pozostatych osdb), ztozone wnioski o
organizacje stazu / prac interwencyjnych rozpatrywane sg z uwzglednieniem zobowigzania przysztego
pracodawcy do zatrudnienia bezrobotnego po ukoriczonym stazu na okres co najmniej 3 miesiecy / a po
okresie refundacji prac interwencyjnych na okres co najmniej 4 miesiecy - na podstawie umowy o

prace.
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