
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat dębicki 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2019 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Szklarze

Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Mistrzowie produkcji w budownictwie

Lekarze dentyści specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

Pracownicy usług ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw budownictwa

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Windykatorzy i pokrewni

zawód deficytowy

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cementowych, kamiennych i pokrewni

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek

Mechanicy rowerów i pokrewni

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Opiekunowie dziecięcy

Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku

Agenci ubezpieczeniowi

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Magazynierzy i pokrewni

Zaopatrzeniowcy

Kierowcy samochodów ciężarowych

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Ładowacze nieczystości

Spawacze i pokrewni

Elektrycy budowlani i pokrewni

Pracownicy działów kadr

Pracownicy do spraw rachunkowości i księgowości

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Kierowcy samochodów osobowych i dostawczych

Kartografowie i geodeci

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

Programiści aplikacji

Projektanci grafiki i multimediów

Tynkarze i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Blacharze

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści do spraw wychowania małego dziecka

Introligatorzy i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Inżynierowie inżynierii środowiska

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej pracujący na własne potrzeby

Obuwnicy i pokrewni

Właściciele sklepów

Robotnicy leśni i pokrewni

Muzycy i pokrewni

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Mechanicy statków powietrznych i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


