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Zatacznik nr 3 do Zasad

przyznawania, wydatkowania, dokumentowania

oraz rozliczania otrzymanych i wydatkowanych $rodkow
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)

przez Powiatowy Urzad Pracy w Debicy w 2017 roku

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA O WYRAZONEJ ZGODZIE
NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH DO POTRZEB REALIZACJI
KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
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Oswiadczam, ze jestem zatrUdnNiONY W .. ... e e e

(nazwa i adres pracodawcy)

Wyrazam zgode, na przetwarzaniel moich danych osobowych w tym: nazwiska i imienia, PESEL,
daty i miejsca urodzenia, miejsca pracy, podstawy zatrudnienia i okresu zatrudnienia, stanowiska stuzbowego,
stanu rodzinnego (informacje o urlopie macierzynskim, wychowawczym i ojcowskim), stanu zdrowia (okresy
niezdolnosci do pracy), obecnosciach w pracy, przez Powiatowy Urzad Pracy w Debicy ul. Cmentarna 20,
39-200 Debica dla celéw zwigzanych z realizacjg umowy o finansowanie dziatarh obejmujgcych ksztatcenie
ustawiczne, o ktérej mowa w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w
sprawie przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r. poz. 922). Jednoczesnie zostatam/zostatem
poinformowanal/y o dobrowolnosci podania danych osobowych, prawie dostepu do tresci swoich danych,

ich poprawiania, jak rowniez mozliwo$ci cofniecia zgody na ich przetwarzanie.

Miejscowo$¢, data Czytelny podpis pracownika

1 przetwarzanie danych — rozumie sie przez to jakiekolwiek operacje wykonywane na danych osobowych, takie jak zbieranie,
utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udostepnianie i usuwanie.



