Powiatowy Urzad Pracy
w Debicy

(Numer telefonu)

Whiosek
o zwrot kosztéw przejazdu na staz / szkolenie!

Na podstawie art. 206 ust. 1 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
zwracam sie:
- 0 zwrot ponoszonych przeze mnie kosztéw przejazdu i powrotu z miejsca mojego zamieszkania
(10174 Y o o Yo F= TogR= To [ Y- USROS

do miejsca organizowania stazu / szkolenia (prosze poda¢ nazwe i adres) ..........ccoeveviiiiiiiiiiiiiiiienn,

przez okres od .........ccoviiiiiiiiiiiis o o T

W przypadku szkolenia prosze podac liczbe dni ...,

Koszt biletu miesiecznego / okresowego / jednorazowego! WyNoSi............covviiiiiiiiiiiiiiieeee, zt
Otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci (jesli dotyczy) .......cooovvviiiiiiiiiiiiiin, zt brutto miesiecznie.
Otrzymuje inny przychdd w wysokosci (jesli dotyczy) .......c.oovviiiiiiiiiiiiinnnnnn. zt brutto miesiecznie.

Oswiadczam, ze bede dojezdzac 2:

|:| najtanszym srodkiem transportu zbiorowego MKS / PKS / PKP* / inne

|:| samochodem osobowym
Koniecznos$¢ przejazdu samochodem osobowym uzasadniam:

|:| brakiem potgczenia / wyjgtkowo niedogodnym potgczeniem srodkami transportu zbiorowego

|:| koniecznoscig sprawnego fgczenia obowigzkéw rodzinnych i zawodowych

! Niepotrzebne skreslié
% Zaznaczy¢ wilasciwe



W przypadku przejazdu samochodem na staz do wniosku nalezy dotaczy¢:

- zalgcznik nr 1 do wniosku - informacje potwierdzong przez przewoznika dotyczgcg ceny biletu
miesiecznego / okresowego najtanszego srodka transportu zbiorowego.

- zatgcznik nr 2 do wniosku - oswiadczenie wnioskodawcy dot. przejazdéw samochodem osobowym.

W przypadku przejazdu samochodem na szkolenie do wniosku nalezy dotaczyé¢:
- zatgcznik nr 3 do wniosku - informacje potwierdzong przez przewoznika dotyczgcg ceny biletu

jednorazowego najtanszego srodka transportu zbiorowego.

Prosze o przestanie zwrotu kosztéw przejazdu na nizej wskazany rachunek ptatniczy:

data, podpis Wnioskodawcy



Informacja Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy
dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych (,RODQO”) oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informuje,
ze administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Debicy, ul. Cmentarna
20, 39-200 Debica.

Powiatowy Urzad Pracy w Debicy powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowaé
sie wysytajac wiadomos¢ na adres email: iod@pup.debica.pl lub telefonicznie: 14 680 91 76.

1.

Powiatowy Urzad Pracy w Debicy przetwarza Pani/Pana dane osobowe w nastepujacych celach,
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz lit. e RODO, art. 206 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia celu dokonania bezrobotnemu zwrotu kosztéw przejazdu przez okres
odbywania u pracodawcy stazu/szkolenia.
W zwigzku z powyzszym bedg przetwarzane nastepujgce dane osobowe:

1) imie i nazwisko;

2) adres zamieszkania;

3) numer PESEL, jezeli zostat nadany;

4) numer rachunku ptatniczego;

5) numer telefonu.
Powiatowy Urzad Pracy w Debicy przetwarza Pani/Pana dane osobowe w niezbednym zakresie,
jezeli przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego
na administratorze oraz w ramach wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub
w ramach sprawowania wiadzy publicznej powierzonej administratorowi — Powiatowemu Urzedowi
Pracy w Debicy.
Dane osobowe nie bedg udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow danych
osobowych.
Dane osobowe nie bedg przekazywane odbiorcy w panstwie trzecim Ilub organizacji
miedzynarodowe;.
Dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie przepisdw prawa, przez okres niezbedny do realizacji
celéw przetwarzania wskazanych w pkt 1, lecz nie krocej niz przez okres 5 lat od zakoniczenia sprawy
zgodnie z Jednolitym rzeczowym wykazem akt zatwierdzonym przez Archiwum Panstwowe
w Krakowie lub okres konieczny dla zabezpieczenia dochodzenia ewentualnych roszczenh
(co najmniej przez okres rowny okresowi przedawnienia). W sytuacji, w ktérej przetwarzanie danych
osobowych odbywa sie na podstawie przepiséw prawa, dane bedg przechowywane przez okres
wynikajgcy z przepiséw szczegdlnych.
W zwigzku z przetwarzaniem przez Powiatowy Urzad Pracy w Debicy Pani/Pana danych osobowych
przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych (art. 15 RODO), ich sprostowania
(art. 16 RODO), ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODO) i wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych (art. 21 RODO).
Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi w zakresie nieuprawnionego przetwarzania
danych osobowych do Prezesa UODO.
Podanie danych osobowych jest warunkiem koniecznym do realizacji wskazanego celu.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

Jezeli bedziemy musieli przeprowadzi¢ dalsze przetwarzanie w innych celach niz wymienione wyzej,
poinformujemy Panig/Pana oraz w razie potrzeby wystgpimy o Pani/Pana zgode, chyba ze wystgpig
przestanki o ktérych mowa w art. 3, 4 lub 5 ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U.z2019r., poz. 1781).

Zapoznatem(am) sie z trescig niniejszej informac;ji.

data, podpis Wnioskodawcy



