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WNIOSEK
o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy dla

[1 skierowanego bezrobotnego

[1 skierowanego poszukujgcego pracy opiekuna osoby niepetnosprawne;j
zwanego dalej ,,opiekunem”*

”

w ramach projektu ,,Aktywizacja osob miodych pozostajacych bez pracy w powiecie debickim (IV)
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj wspoéftfinansowanego ze sSrodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego. Program realizowany w ramach
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mfodych,

na zasadach okreS$lonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2019 r. poz. 1482 z pdézn.zm.), ustawie z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczgcych pomocy publicznej (Dz.U. z 2018 r., poz. 362 z p6zn. zm.), rozporzgdzeniu Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania S$rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej {Dz.U. z 2017 r., poz. 1380), rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 TFUE do pomocy de minimis (Dz.U.UE.L.352 z 24.12.2013, str.1),
rozporzgdzeniu Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 TFUE
do pomocy de minimis w sektorze rolnym oraz rozporzgdzeniu Komisji (WE) nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007 r.
w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla
sektora rybotowstwa.

Przed wypetnieniem wniosku nalezy zapoznac¢ sie z ,Zasadami dokonywania refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Debicy” — www.debica.praca.gov.pl

» Whniosek nalezy wypetnié czytelnie, kazdg poprawke nanies¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie.
» Whniosku nie nalezy modyfikowa¢ i usuwaé elementéw wniosku.

» Zlozony wniosek wraz z zatagcznikami nie podlega zwrotowi.

Whiosek sklada*:

[] podmiot prowadzacy dziatalno$é gospodarcza w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 6 marca 2018 r.
Prawo przedsigebiorcéw, zwany dalej ,,podmiotem”

L] niepubliczne przedszkole lub niepubliczna szkota, o ktérych mowa w przepisach ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, zwane dalej odpowiednio ,,przedszkolem” lub ,,szkotg”

[J producent rolny, o ktérym mowa w art. 46 ust. 1 pkt 1a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

*wilasciwe zaznaczy¢
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CZESC A
DANE WNIOSKODAWCY

I. OZNACZENIE PODMIOTU, PRZEDSZKOLA, SZKOLY LUB PRODUCENTA ROLNEGO
1. Nazwa lub imie i nazwisko w przypadku osoby fizycznej:

4. Numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzedowym podmiotéw gospodarki narodowej (REGON), jezeli
ZOSEAE MATANY .. ..t s
5. Numer identyfikacji podatkoWe] (NIP) ........oiriii e e et
6. Data rozpoczecia prowadzenia dzialalNOSCi ...

7. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnosci okre$lony zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci
(PKD) wraz z opisem:

@) PIZEWAZAJGCY . euenenenenenenatan et e et e ea e eaea e e et e en —eaea et e e ettt et e ettt e e e e e

Il DODATKOWE INFORMACJE

1) Forma opodatkowania (wfasciwe zaznaczyc) .

[1 zasady ogolne (17%, 32%)

[ podatek liniowy (19%)

[ podatek dochodowy od 0s6b prawnych (CIT)
[1 karta podatkowa

[ ryczatt od przychodéw ewidencjonowanych

2) Jestem/ nie jestem ptatnikiem podatku VAT. (niewtasciwe skre$lic)
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3) Liczba zatrudnionych pracownikbw w poszczegdolnych szesciu miesigcach poprzedzajgcych ziozenie

whniosku:*

Miesiac/rok

Liczba zatrudnionych pracownikéw

Liczba zatrudnionych pracownikow

w przeliczeniu na petny etat

* Do zatrudnionych nie zalicza sig¢: 1. 0séb wykonujgcych prace naktadczg, 2. uczniéw, ktérzy zawarli z zaktadem pracy umowe o nauke
zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy, 3. oséb wykonujgcych prace zarobkowg na podstawie umowy o dzieto lub
umowy zlecenia, 4. oséb przebywajacych na urlopach wychowawczych oraz bezptatnych.

4) Liczba zatrudnionych pracownikéw na dzien ztozenia wniosku w przeliczeniu na petny etat: ................

5) W przypadku zmniejszenia stanu zatrudnienia nalezy ponizej poda¢ jego przyczyny (sposob
L0YAT Y = = a1 = T ] 10111

Informacje podane na podstawie zqgody:

1) Nazwa banku i NE FACHUNKU ...coiiiiiiie ettt e e et b e e e e et bt e e s e bt et e e e e bt be e e s e nnenes

2) Dane osoby upowaznionej do kontaktu z PUP Debica - imig, nazwisko, stanowisko:

3) Nr telefonu/ faksu ... e-Maili...o

* Klauzula zgody: zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO) oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych dla celéw oceny wniosku, zawarcia i realizacji umowy.
W przypadkach, w ktérych przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO)
przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie zgody nie ma wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania danych, ktérego dokonano przed jej cofnieciem.

(podpis Wnioskodawcy)

* dotyczy Wnioskodawcy bedacego osoba fizyczng lub spotka cywilna oraz inng spotka nieposiadajacg osobowosci prawnej
(w zakresie danych osobowych wspélnikéw), w przypadku innych podmiotéw zgoda nie jest wymagana.
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CZESC B
DANE DOTYCZACE TWORZONYCH STANOWISK PRACY

I. INFORMACJE NA TEMAT WYPOSAZANYCH LUB DOPOSAZANYCH STANOWISK PRACY

1. Liczba wyposazanych lub doposazanych stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych lub skierowanych

o o111 (0 0o 1Y

2. Wymiar czasu pracy zatrudnianych skierowanych opieKUNOW .............cooiiiiiiiiiii e

3. Kalkulacja wydatkbw na wyposazenie lub doposazenie dla poszczegdlnych stanowisk i zrodia ich

finansowania /kwoty w peinych setkach ztotych/:

Kwota brutto poniesionych
wydatkow catkowitych na Kwota brutto refundaciji
Lp. Nazwa stanowiska utworzenie stanowiska pracy | nautworzenie stanowiska
(srodki Funduszu Pracy + $rodki | pracy z Funduszu Pracy
wilasne)
4. Wnioskowana kwota refundacji (Drutto):...........oooviiiiiiiiiiiiie e stownie: .......ccoiiiiiiiiii,

5. Szczegdtowa specyfikacja wydatkow dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
w szczegolnosci na zakup srodkow trwatych, urzadzen, maszyn, w tym srodkéw niezbednych do zapewnienia
zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii -
Zatacznik Nr 3
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6. Informacja o rodzaju pracy, jaka bedzie wykonywana przez skierowanego bezrobotnego lub skierowanego

opiekuna:

Lp.

Nazwa stanowiska pracy

Kod zawodu
(zgodnie
z klasyfikacjg

zawodow™)

Rodzaj wykonywanej
pracy/ ogoéiny zakres
obowigzkéow

Adres miejsca
wykonywania pracy-

(wynikajacy z dokumentu

rejestrowego)

*klasyfikacja zawoddéw dostepna na stronie internetowej: http://www.psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-

specjalnosci

7. Informacja o wymaganych kwalifikacjach, umiejetnosciach i doswiadczeniu zawodowym niezbednym do

wykonywania pracy, jakie

w przepisach wydanych na podstawie art. 35 ust. 5 ustawy:

powinien posiada¢ skierowany bezrobotny lub skierowany opiekun, okreslonych

Wyksztatcenie/ Doswiadczenie Proponowane
Lp. Nazwa stanowiska Kierunek/ zawodowe Umiejetnosci wynagrodzenie
Specjalnos¢ brutto
\yiﬁd P/-e \yl&d prs,
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http://www.psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci
http://www.psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci

8. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu refundacji (wfasciwe zaznaczyc):

L] poreczenie

1 weksel z poreczeniem wekslowym (aval)

] gwarancja bankowa

] zastaw na prawach lub rzeczach

] blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowego

[] akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika

Uwaga: Akceptacja formy zabezpieczenia nalezy do Starosty, ktory zastrzega sobie prawo do wyboru
formy zabezpieczenia jaka zostanie zastosowana w konkretnym przypadku, kierujgc sie potrzebg
efektywnego zabezpieczenia $rodkoéw finansowych.

Il DODATKOWE INFORMACJE:

1. Rodzaj umowy stanowigcej podstawe wykonywania pracy*:
- umowa na czas okreslony - ... miesiecy (co najmniej 27 miesiecy)

- umowa na czas nieokreslony

2. System i rozkiad czasu pracy (wlasciwe zaznaczyc):

[ Jedna zmiana, w godzinach od ................ccceeevne.n. (o [0 T

L] Dwie zmiany, w godzinach: -l zmianaod .........coiiinni o [0 F
-llzmianaod ........ocoeviiiinini o [0 F

LI Trzy zmiany, w godzinach: -l zmianaod ..., o [0 T
-llzmianaod .......c.cciiiiiinn (o [0 T
-l zmianaod .....ccooeviiiieiennn. (o [0 T

L] Ruch ciggly, praca w niedziele i SWIGta™..............c.uiiiiuiiii i

3. System wynagradzania: stawka miesieczna, godzinowa*

4. Lokal, w ktérym zostanie utworzone stanowisko pracy jest: wtasny/ wynajety/ dzierzawiony/ uzyczony* na
czas nieokreslony / okredlony* od dnia ..o, do dnia ...ooiiii

o powierzchni ..............oooiii m. kw.

Dokument potwierdzajgcy forme uzytkowania (Nazwa i NUMET): ... e e e eeens

niewfasciwe skresli¢

(podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu,
przedszkola, szkoty lub producenta rolnego)
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CZESC C

ZALACZNIKI, OSWIADCZENIA, INFORMACJE

ZALACZNIKI DO WNIOSKU:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

oswiadczenie podmiotu, przedszkola, szkoty lub producenta rolnego — Zatacznik nr 1;

zaswiadczenie lub oswiadczenie o korzystaniu lub niekorzystaniu z pomocy de minimis w okresie
obejmujagcym biezacy rok podatkowy i poprzedzajgce go dwa lata podatkowe - Zalgcznik Nr 2;
szczegbtowa specyfikacja wydatkow dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
w szczegodlnosci na zakup sSrodkéw trwatych, urzadzen, maszyn, w tym sSrodkéw niezbednych do
zapewnienia zgodnos$ci stanowiska pracy z przepisami bezpieczehAstwa i higieny pracy oraz wymaganiami
ergonomii wraz z uzasadnieniem zakupdw zwigzanych z wyposazeniem lub doposazeniem stanowiska
pracy, finansowanych ze srodkdéw Funduszu Pracy - Zalgcznik Nr 3;

wniosek - prosba o wyrazenie zgody na zakup sprzetu uzywanego wraz ze szczegétowym uzasadnieniem

potrzeby takiego zakupu - w_przypadku planowanego zakupu sprzetu uzywaneqo;

formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (zatgcznik do
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych
przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz.U. z 2010 r., nr 53 poz. 311 z pdzn. zm.) dla
podmiotu, szkoty, przedszkola — Zatacznik Nr 4,

dokument poswiadczajgcy forme prawng wnioskodawcy: w przypadku spétek cywilnych kserokopia
umowy spotki cywilnej; w przypadku producenta rolnego os$wiadczenie o posiadaniu gospodarstwa
rolnego w rozumieniu przepiséw o podatku rolnym lub prowadzeniu dzialu specjalnego produkcji rolnej
w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oso6b fizycznych lub przepisbw o podatku
dochodowym od os6éb prawnych przez okres co najmniej 6 miesiecy przed dniem ziozenia wniosku;
w przypadku niepublicznego przedszkola i niepublicznej szkoly zaswiadczenie o wpisie do ewidencji
prowadzonej przez jednostke samorzadu terytorialnego obowigzang do prowadzenia odpowiedniego typu
publicznych szkét i placowek;

dokument potwierdzajgcy numer rachunku bankowego Wnioskodawcy — zasdwiadczenie lub inny dokument
zawierajgcy: nazwe banku, numer rachunku, nazwe i adres posiadacza rachunku bankowego;

kserokopia dokumentu potwierdzajgcy forme uzytkowania lokalu (np. umowa najmu, dzierzawy, akt
wiasnosci itp.), w ktdrym zostanie utworzone miejsce pracy — w przypadku jezeli adres tego oddziatu nie
widnieje w aktualnym odpisie KRS — dotyczy spétek: z 0.0., komandytowej, jawnej, akcyjnej;

dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien
ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej jednego pracownika na podstawie stosunku pracy
w pelnym wymiarze czasu pracy oraz dokumenty potwierdzajgce opfacanie skladek na ubezpieczenia

spoteczne —dotyczy tylko producenta rolnego

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku podmiot, przedszkole lub szkota, producent rolny*

zobowigzany jest do przedtozenia w Urzedzie:

1) dokumentow do ustanowienia zabezpieczenia realizacji umowy;

2)innych dokumentéw wskazanych przez Urzad.
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Poinformowany o tresci art. 297 § 1 i § 2 kodeksu karnego1 oswiadczam, ze dane zawarte we wniosku

i dofaczonych do niego dokumentach sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

(miejscowosc i data) (podpis Whnioskodawcy)

UWAGI:

Whniosek o refundacje ze srodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy moze by¢ przez Staroste uwzgledniony w przypadku, gdy ztozony wniosek jest
kompletny i prawidlowo sporzadzony, a Starosta dysponuje srodkami na jego sfinansowanie

Sam fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje otrzymania refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy.

O sposobie rozpatrzenia wniosku Powiatowy Urzad Pracy poinformuje pisemnie.

L Art. 297 Kodeksu karnego.

§ 1. Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od banku lub jednostki organizacyjnej prowadzgcej podobng dziatalnos¢ gospodarczg
na podstawie ustawy albo od organu lub instytucji dysponujacych srodkami publicznymi - kredytu, pozyczki pienieznej, poreczenia,
gwaranciji, akredytywy, dotacji, subwencji, potwierdzenia przez bank zobowigzania wynikajgcego z poreczenia lub z gwarancji lub podobnego
$wiadczenia pienieznego na okreslony cel gospodarczy, instrumentu ptatniczego lub zamoéwienia publicznego, przedktada podrobiony,
przerobiony, poswiadczajgcy nieprawde albo nierzetelny dokument albo nierzetelne, pisemne oswiadczenie dotyczgce okolicznosci o
istotnym znaczeniu dla uzyskania wymienionego wsparcia finansowego, instrumentu ptatniczego lub zamoéwienia, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.

§ 2. Tej samej karze podlega, kto wbrew cigzacemu obowigzkowi, nie powiadamia wtasciwego podmiotu o powstaniu sytuacji mogacej mie¢
wptyw na wstrzymanie albo ograniczenie wysokosci udzielonego wsparcia finansowego, okreslonego w § 1, lub zamoéwienia publicznego

albo na mozliwos¢ dalszego korzystania z instrumentu ptatniczego.
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Zalacznik nr 1

OSWIADCZENIE PODMIOTU/ PRZEDSZKOLA/ SZKOLY/ PRODUCENTA ROLNEGO*

Poinformowany o tresci art. 297 § 1 i § 2 kodeksu karnego® oswiadczam, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

9)

nie zmniejszalem/ zmniejszatem* wymiaru/ wymiar* czasu pracy pracownikowi w okresie 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku;

nie rozwiazatem/ rozwigzatem* stosunku/ stosunek* pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez podmiot/ przedszkole/ szkote/ producenta rolnego* bgdz na mocy porozumienia stron
z przyczyn niedotyczgcych pracownikdw w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien
ztozenia wniosku;

nie zmniejsze wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwigze stosunku pracy z pracownikiem
w drodze wypowiedzenia dokonanego przez podmiot/ przedszkole/ szkote/ producenta rolnego*, bgdz
na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw - w okresie od dnia ztozenia
whniosku do dnia otrzymania refundacji;

prowadze/ nie prowadze* dzialalnos¢ gospodarcza/ dziatalnosci gospodarczej* w rozumieniu
przepisOw ustawy z dnia 06.03.2018 r. Prawo przedsiebiorcow przez okres co najmniej 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku, z tym ze do okresu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej nie wlicza sie okresu zawieszenia dziatalnosci gospodarczej;

prowadze/ nie prowadze* dziatalno$¢/ dziatalnosci* na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku;

nie zalegam/ zalegam* w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom
oraz z opfacaniem skifadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz
Gwarantowanych ~ Swiadczen  Pracowniczych, Panstwowy Fundusz  Rehabilitacji  Oséb
Niepetnosprawnych oraz Funduszu Emerytur Pomostowych;

nie zalegam/ zalegam* z optacaniem innych danin publicznych /podatki, optaty lokalne/;

nie posiadam/ posiadam* w dniu zlozenia wniosku nieregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych;

posiadam/ nie posiadam* gospodarstwo rolne/ gospodarstwa rolnego* w rozumieniu przepisow
0 podatku rolnym lub prowadzeniu dziatu specjalnego produkcji rolnej w rozumieniu przepisow
0 podatku dochodowym od o0s6b fizycznych lub przepiséw o podatku dochodowym od oséb prawnych
przez okres co najmniej 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku (dotyczy

producenta rolnego);

10) dane zawarte w KRS udostepnione na stronie internetowej Ministerstwa Sprawiedliwosci na dzien

ztozenia wniosku sg aktualne/ nieaktualne/ nie dotyczy*;

* niewfasciwe skresli¢

L Art. 297 Kodeksu karnego.

§ 1. Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od banku lub jednostki organizacyjnej prowadzacej podobng dziatalno$¢ gospodarcza
na podstawie ustawy albo od organu lub instytucji dysponujacych srodkami publicznymi - kredytu, pozyczki pienieznej, poreczenia,
gwarancji, akredytywy, dotacji, subwencji, potwierdzenia przez bank zobowigzania wynikajacego z porgczenia lub z gwarancji lub podobnego
Swiadczenia pienieznego na okreslony cel gospodarczy, instrumentu ptatniczego lub zamowienia publicznego, przedktada podrobiony,
przerobiony, poswiadczajgcy nieprawde albo nierzetelny dokument albo nierzetelne, pisemne oswiadczenie dotyczgce okolicznosci o
istotnym znaczeniu dla uzyskania wymienionego wsparcia finansowego, instrumentu ptatniczego lub zamoéwienia, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.

§ 2. Tej samej karze podlega, kto wbrew cigzacemu obowigzkowi, nie powiadamia wtasciwego podmiotu o powstaniu sytuacji mogacej mie¢
wptyw na wstrzymanie albo ograniczenie wysokosci udzielonego wsparcia finansowego, okreslonego w § 1, lub zamdwienia publicznego
albo na mozliwo$c¢ dalszego korzystania z instrumentu pfatniczego.
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11) dane zawarte w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej udostepnione na stronie
internetowej Ministerstwa Przedsigbiorczosci i Technologii na dzien ztozenia wniosku sg aktualne/
nieaktualne/ nie dotyczy*;

12) zapoznatem/-am sie i akceptuje warunki zawarte w ,Zasadach dokonywania refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Debicy” dostepnych
na stronie internetowej: www.debica.praca.gov.pl.

13) zobowigzuje sie do ztozenia, w dniu podpisania umowy, dodatkowego oswiadczenia o uzyskanej
pomocy publicznej, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia zawarcia umowy ze Starostg,

otrzymam pomoc publiczng.

(miejscowos¢ i data) (podpis Wnioskodawcy)

Ponadto oswiadczam, ze w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku nie bylem / bylem* karany za
przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny (Dz.U. z 2019 r., poz. 1950 z pézn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. 0 odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz.U. z 2019 r. poz. 628 z p6zn. zm) i jestem

swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(miejscowosc i data) (podpis Wnioskodawcy)

* niewlasciwe skresli¢
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Zalacznik Nr 2

Debica, dnia ........c.cooveiiiiii

Oswiadczenie wnioskodawcy
0 otrzymanej pomocy de minimis

Poinformowany o tresci art. 297 § 1 i § 2 kk!' oswiadczam, ze w biezgcym roku i w ciggu dwéch
poprzedzajgcych go lat podatkowych

H nie otrzymatem (am),*
otrzymatem (am) *
pomoc de minimis.

W przypadku otrzymania pomocy de minimis nalezy poda¢ wysoko$¢ pomocy w euro:

H nie otrzymatem (am),*
otrzymatem (am) *
pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie

W przypadku otrzymania pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotdwstwie nalezy poda¢ wysoko$¢ pomocy

(podpis Wnioskodawcy)

* wiladciwe zaznaczy¢

art. 207 § 1 k.k. Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od banku lub jednostki organizacyjnej prowadzacej podobng dziatalno$¢
gospodarczg na podstawie ustawy albo od organu lub instytucji dysponujgcych srodkami publicznymi — kredytu, pozyczki pienieznej,
poreczenia, gwarancji, akredytywy, dotacji, subwenciji, potwierdzenia przez bank zobowigzania wynikajgcego z porgczenia lub z gwaranc;ji
lub podobnego $wiadczenia pienigznego na okreslony cel gospodarczy, instrumentu ptatniczego lub zaméwienia publicznego, przedktada
podrobiony, przerobiony, poswiadczajacy nieprawde albo nierzetelny dokument albo nierzetelne, pisemne oswiadczenie dotyczgce
okolicznosci o istotnym znaczeniu dla uzyskania wymienionego wsparcia finansowego, instrumentu ptatniczego lub zaméwienia, podlega
karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.

§ 2. Tej samej karze podlega, kto wbrew cigzgcemu obowigzkowi, nie powiadamia wtasciwego podmiotu o powstaniu sytuacji mogacej mie¢
wptyw na wstrzymanie albo ograniczenie wysokosci udzielonego wsparcia finansowego, okreslonego w § 1, lub zamoéwienia publicznego
albo na mozliwosc¢ dalszego korzystania z instrumentu ptatniczego.
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Klauzula informacyjna Powiatowego Urzedu Pracy w Debicy*

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO) oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE, administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Debicy, ul. Cmentarna 20, 39-200

Debica:

o

10.

11.

Dane osobowe przetwarzane sg na postawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO w celach realizacji zadan przez Powiatowy Urzad Pracy
w Debicy okreslonymi w art. 46 ust. 1 pkt 1, 1a, 1b i 1c ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej.

Podanie danych osobowych wynika z przepiséw prawa i jest ono warunkiem do prawidtowego swiadczenia ustug przez Urzad.

W sytuacji dobrowolnosci podania danych, osoby bedg o tym fakcie informowane. Niespetnienie wymogdéw wynikajacych

z przepiséw prawa — ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz rozporzgdzenie

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw

wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej bedzie

skutkowato brakiem mozliwosci udzielenia podmiotowi prowadzgcemu dziatalnos¢ gospodarcza refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy.

Dane osobowe sg przetwarzane na podstawie przepisow prawa, przez okres niezbedny do realizacji celéw przetwarzania

wskazanych w pkt 1, lecz nie krécej niz przez okres 10 lat od zakonczenia sprawy zgodnie z Jednolitym rzeczowym wykazem akt

zatwierdzonym przez Archiwum Panstwowe w Krakowie. W sytuacji, w ktdrej przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na
podstawie przepiséw prawa, dane bedg przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw szczegdlnych.

W zakresie dodatkowych informacji, wskazanych przez Panig/Pana we wniosku o refundacje kosztéw wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy Powiatowy Urzad w Debicy przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie wyrazonej przez

Panig/Pana zgody (art. 6 ust.1 lit. a RODO), oraz na podstawie zawartej umowy (art. 6 ust.1 lit. b RODO) w przypadku realizacji

zadan przez Powiatowy Urzad Pracy w Debicy. Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

1) zgoda, przy czym dotyczy to czynnosci realizowanych z wykorzystanych danych zawartych we wniosku o refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy podanych w czesci dodatkowe informacje, poprzedzajgcej zawarcie umowy;
2) zawarcie, wykonanie umowy,

Dane osobowe nie bedg udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych.

W zwigzku z przetwarzaniem przez Powiatowy Urzad Pracy w Debicy Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo

dostepu do swoich danych, ich sprostowania, usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania danych i wniesienia sprzeciwu

wobec przetwarzania danych.

Dane osobowe nie beda przekazywane odbiorcy w panstwie trzecim lub organizacji miedzynarodowej.

Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi w zakresie nieuprawnionego przetwarzania danych osobowych do organu

nadzorczego wtasciwego do spraw ochrony danych osobowych.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Debicy adres e-mail: iod@pup.debica.pl, tel.

14 68091 76.

Jezeli bedziemy musieli przeprowadzi¢ dalsze przetwarzanie w innych celach niz wymienione wyzej, poinformujemy Pana/Panig

oraz w razie potrzeby wystgpimy o Pana/Pani zgode, chyba ze wystgpig przestanki o ktérych mowa w art. 3, 4 lub 5 ustawy

z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000 z pézn. zm.).

Zapoznatem(am) sie z trescig niniejszej informacji.

Data....

(podpis Wnioskodawcy)

* dotyczy Whioskodawcy bedgcego osobq fizyczng lub spotkq cywilng oraz inng spétkq nieposiadajgcq osobowosci prawnej (w
zakresie danych osobowych wspdlnikow)
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Zatacznik Nr 3
Szczegébtowa specyfikacja wydatkow dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, w szczegélnosci na zakup srodkéw trwalych, urzadzen, maszyn, w
tym srodkéw niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczeninstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii
Uwagi:
W przypadku wpisywania sktadnika majgtkowego bedgcego zestawem prosze wymieni¢ elementy sktadajgce sie na ten zestaw, np. zestaw komputerowy — monitor, jednostka centralna, mysz, klawiatura, itp.
Przy rozliczaniu kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk/a pracy dopuszcza si¢ maksymalnie 20% réznice miedzy kwotg poszczegolnych zakupow wpisang w specyfikacji, a faktycznie poniesiona,
przy czym suma zakupow winna odpowiada¢ co najmniej kwocie przyznanej refundaciji

s Okreslenlg Wartos¢ brutto Uzasadnienie zakupow (do czego bedzie stuzyt
. Wyszczegolnienie pochodzenia . ) . e
Lp. Nazwa stanowiska pracy . poszczegdlnych dany sprzet/przedmiot osobie zatrudnionej na
sprzetu/przedmiotu sprzetu e . -
zakupow**) wyposazonym stanowisku pracy)

(nowy/uzywany*)

Warto$¢é ogolem:

*) W przypadku zakupu sprzetu uzywanego wnioskodawca do faktury bedzie zobowigzany dotgczy¢ oswiadczenie sprzedajgcego, na druku wymaganym przez Urzad, ze zakup w ostatnich 7 latach nie zostat
sfinansowany ze $rodkéw publicznych, w tym Funduszu Pracy. W uzasadnionych przypadkach Starosta moze zadac¢ aktualnej (sporzgdzonej nie wczesniej niz miesigc przed nabyciem) wyceny przedmiotu zakupu w kwocie
brutto, dokonanej przez rzeczoznawce lub biegtego z tego zakresu;
**) Wnioskodawca bedacy podatnikiem VAT bedzie zobowigzany zwréci¢ réwnowarto$¢ odliczonego lub zwréconego podatku naliczonego
dotyczacego zakupionych towardw i ustug w ramach przyznanej refundac;ji

(podpis Wnioskodawcy)
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o Okreslenle Wartos¢ brutto Uzasadnienie zakupéw (do czego bedzie stuzyt
. Wyszczegodlnienie pochodzenia . . . . .
Lp. Nazwa stanowiska pracy . poszczegdlnych dany sprzet/przedmiot osobie zatrudnionej na
sprzetu/przedmiotu sprzetu . . .
; zakupéw wyposazonym stanowisku pracy)
(nowy/uzywany)
Warto$¢ ogotem:
(podpis Wnioskodawcy)
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