
 

ZASADY REFUNDACJI BEZROBOTNYM KOSZTÓW OPIEKI NAD DZIECKIEM DO LAT 7  

LUB OSOBĄ ZALEŻNĄ W PRZYPADKU SKIEROWANIA NA STAŻ 

 

Podstawa prawna: art. 61 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z późn. zm.) 

 

§ 1 

1. Refundacja kosztów opieki jest świadczeniem fakultatywnym, podlegającym limitowaniu w ramach 

środków przyznanych na realizację zadań na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej w roku budżetowym. 

2. Refundacja kosztów opieki może być przyznana osobie bezrobotnej skierowanej na staż z tytułu 

opieki nad: 

1) dzieckiem/dziećmi do lat 7, z zastrzeżeniem iż refundacja kosztów przysługuje osobie 

bezrobotnej posiadającej co najmniej jedno dziecko do 6. roku życia lub co najmniej jedno 

dziecko niepełnosprawne do 7. roku życia, po udokumentowaniu kosztów poniesionych na 

opiekę nad dzieckiem/dziećmi.  

 

2) osobą zależną, tj. osobą wymagającą ze względu na stan zdrowia lub wiek stałej opieki, 

połączoną więzami rodzinnymi lub powinowactwem z osobą skierowaną na staż lub 

pozostającą z nią we wspólnym gospodarstwie domowym. 

    

§ 2 

1. Refundacja przysługuje osobie wymienionej w § 1 ust. 2 na okres do 6 miesięcy, nie dłużej jednak 

niż okres odbywania stażu, po udokumentowaniu poniesionych kosztów.  

2. Refundacja przysługuje w wysokości nie wyższej niż połowa zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 

1 pkt 1 ustawy na każde dziecko lub osobę zależną. 

3. Warunkiem przyznania refundacji jest: 

1) skierowanie na staż; 

2) złożenie wniosku wraz z załącznikami w terminie do 7 dni od dnia rozpoczęcia stażu;  

3) osiąganie z tytułu stażu miesięcznie przychodu nieprzekraczającego minimalnego 

wynagrodzenia za pracę; 

4) dysponowanie przez Powiatowy Urząd Pracy w Dębicy środkami na ten cel. 

4. Refundacja nie przysługuje w przypadku: 

1) przerwania stażu;  

2) zaprzestania opieki nad dzieckiem / dziećmi lub osobą zależną; 

3) niedoręczenia dokumentów potwierdzających poniesienie kosztów; 

4) przekroczenia limitu miesięcznego przychodu (tj. minimalnego wynagrodzenia za pracę). 

 

§ 3  

Refundacji podlegają koszty opieki nad dzieckiem/dziećmi poniesione z tytułu: 

1) opłaty stałej wraz z wyżywieniem za żłobek, przedszkole lub inną placówkę opiekuńczą; 

2) opłaty za opiekę nad dzieckiem/dziećmi lub osobą zależną świadczoną w ramach umowy 

cywilnoprawnej. 

 



§ 4 

1. Wzór wniosku o refundację kosztów opieki nad dzieckiem stanowi załącznik nr 1 do zasad.  

2. Do wniosku należy załączyć: 

1) akt urodzenia dziecka (do wglądu pracownikowi merytorycznemu); 

2) dokument potwierdzający przyjęcie dziecka / dzieci do żłobka, przedszkola lub innej placówki 

opiekuńczej; 

3) w przypadku opieki nad osobą zależną: oświadczenie potwierdzające stopień pokrewieństwa 

lub powinowactwa lub pozostawanie z tą osobą we wspólnym gospodarstwie domowym; 

4) umowę cywilnoprawną zawartą z osobą fizyczną dot. opieki nad dzieckiem/dziećmi lub osobą 

zależną. 

§ 5 

1. Refundacja kosztów opieki dokonywana jest po złożeniu wniosku, na rachunek bankowy osoby 

bezrobotnej. Rozliczenie stanowi załącznik nr 2 do zasad. 

2. Refundację za niepełny miesiąc ustala się dzieląc kwotę refundacji wynikającą  

z przedstawionych dokumentów przez 30 i mnożąc przez liczbę dni kalendarzowych 

przypadających w okresie, za który refundacja przysługuje. 

3. Podstawą wypłaty refundacji za poszczególne miesiące jest dostarczenie do 10. każdego 

miesiąca za miesiąc poprzedni rozliczenia wraz z dokumentami potwierdzającymi poniesione 

koszty z tytułu opieki nad dzieckiem/dziećmi lub osobą zależną (np. rachunki, faktury, 

potwierdzenie przelewu). 

4. Refundacja dokonywana jest w okresach miesięcznych z dołu. 

5. W sytuacji, gdy staż odbywa jednocześnie oboje rodziców/opiekunów osoby zależnej, koszty 

opieki przysługują tylko jednemu z nich.  

§ 6 

1. Powiatowy Urząd Pracy w Dębicy zastrzega sobie prawo kontroli wiarygodności przedłożonych 

przez osobę bezrobotną dokumentów, polegającej na żądaniu informacji, wyjaśnień lub 

dokumentów potwierdzających informacje zawarte we wniosku i rozliczeniu faktycznie 

poniesionych kosztów opieki. 

2. Do czasu uzyskania wymaganych dokumentów, informacji, wyjaśnień Urząd ma prawo 

wstrzymania wypłaty refundacji kosztów opieki. 

3. W przypadku podania nieprawdziwych informacji Urząd odmawia przyznania refundacji kosztów 

opieki. 

§ 7 

W uzasadnionych przypadkach, po złożeniu przez bezrobotnego wniosku, Starosta kierując się 

względami społecznymi oraz sytuacją na lokalnym rynku pracy, może odstąpić od powyższych zasad. 

 

§ 8 

Niniejsze zasady przyznawania refundacji kosztów opieki nad dzieckiem / dziećmi  lub osobą zależną 

stosuje się do osób bezrobotnych rozpoczynających staż po dniu 1 stycznia 2024 roku.  

 

Dębica, 15 stycznia 2024 r. 

 

Przed wydrukowaniem tej wiadomości pomyśl, czy rzeczywiście jest to niezbędne.  

Oszczędzaj papier. Chroń środowisko. 


